Profilo Conservatore Junior

Inquadramento

Impiegato livello C1 - CCNL Metalmeccanico - part-time 50%, con possibilita di rinnovo a tempo
indeterminato.

Formazione
e Laurea triennale in ambito tecnico-scientifico.

Competenze tecniche e operative
e Conoscenze di base sulla storia dell’automobile, dei trasporti e della locomozione.
e Conoscenze di base di meccanica.
e Praticita nello smontaggio e rimontaggio di motori e componenti meccaniche.
e Capacita di redazione di progetti, relazioni e articoli.
e Ottima conoscenza della lingua inglese (livello C).

Competenze museali e gestionali
e Capacita diinterfacciarsi con istituti di ricerca, laboratori e fornitori.
e Buona padronanza degli strumenti digitali: pacchetto Office e software per presentazioni.
¢ Conoscenza di base di software CAD e di gestione di file STL, considerata titolo preferenziale.

Soft skills
o Precisione, metodo e attenzione al dettaglio.
o Predisposizione al lavoro in gruppi multidisciplinari (meccanici, restauratori, archivisti,
curatori).
e Capacita comunicative, anche verso il pubblico in attivita di mediazione culturale.

Attivita principali del ruolo
e Attivita diricerca storico-tecnica su veicoli e materiali.
e Attivita di conservazione preventiva della collezione.
o Redazione di progetti, relazioni e articoli.
e Presenzain occasione di eventi, visite speciali o conferenze.

Requisiti preferenziali
o Esperienza 0-3 anni: stage, tirocini curricolari o brevi collaborazioni in ambito museale.
e Eventuale partecipazione a progetti universitari o tesi su temi legati alla conservazione di beni
tecnici o industriali.

Requisiti necessari

Per 'ammissione alla selezione e richiesto, a pena di esclusione, il possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) non essere stati interdetti o sottoposti a misure che, per legge, escludono 'accesso agli impieghi
presso enti di diritto pubblico.

Retribuzione
Parametrata al livello sopra indicato previsto dal CCNL Metalmeccanico.

Presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e rivolta al Museo Nazionale
dell’Automobile, Corso Unita d’ltalia 40, 10126 Torino, dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00
del 13 febbraio 2026.

La domanda potra essere:



e inviatavia PEC all’indirizzo museoauto@open.legalmail.it;

e consegnata a mano presso lindirizzo sopra indicato, in orario 10.00-17.00 dal martedi alla
domenica;

e inviata tramite raccomandata con ricevuta di ritorno;

e inviata tramite corriere.

La domanda dovra riportare in oggetto o all’esterno del plico:
¢ indicazione completa del mittente;
e ladicitura: “Candidatura per ’assunzione della figura di Conservatore Junior”.

La domanda, sottoscritta dal candidato e corredata da copia di un documento di identita, dovra
contenere — a pena di irricevibilita — le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta
rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, relative a:

e data e luogo di nascita;

e residenza;

e codice fiscale;

e possesso dei requisiti sopra indicati.
Alla domanda dovra inoltre essere allegato — a pena di irricevibilita — il CV, redatto in carta semplice,
datato e sottoscritto, con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE
2016/679 (GDPR).

Nel CV dovranno essere evidenziati:
e il possesso deirequisiti culturali e professionali richiesti;
o ltitolo di studio, con data e sede di conseguimento;
e eventuali percorsi di formazione, specializzazioni o altri titoli;
e le esperienze professionali pregresse, con indicazione degli incarichiricoperti, della tipologia
contrattuale, delle mansioni, degli enti, delle sedi e dei periodi di svolgimento delle attivita.

Valutazione delle domande
La valutazione e la selezione saranno effettuate dalla Direzione del MAUTO, che individuera il
candidato con il profilo piu aderente ai requisiti culturali e professionali indicati.

Torino, 20 gennaio 2026
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